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指导高校党务管理工作的一部力作

——评 《新时期高校党务工作的理论与实践》

谢　红　星

　　高等学校的党务工作 , 是高校党的建设的重要组成部分。高校党务工作状况的好坏 , 直接影响高校社会

主义办学方向能否得到保证 , 高校的教学、 科研工作能否得以完成 , 高校培养人才的重任能否得到实现。在

高校长期的管理实践过程中 , 高校党务工作走过了一条艰难曲折的道路 , 由过分强调甚而达到极左 , 到受到

冲击不受重视 , 最后几经波折才发展到今天的良性发展状况。从事高校党务工作的同志也经历了一个不断加

深认识的过程。目前 , 高等学校党务工作的良好局面逐步形成 , 在这样的背景下 , 总结研究高等学校党务工

作的规律及科学体系 ,探索高校党务工作的原则、 方法、 管理经验 ,不仅是党务管理工作者现实的工作需要 ,

也是从事党务管理研究的必然。由赵亨利、 孟伯衡、 何祥林主编 , 武汉大学出版社出版的 《新时期高校党务

工作的理论与实践》 (以下简称 《理论与实践》 ) 正是适应高校党务工作实践 , 总结高校党务工作的规律 , 指

导高校党务工作的一部力作。

综观该书 , 有如下特点:

一是理论性强。高校党务工作是一门理论性较强的学科 , 它融合了领导科学 、 管理学、 高等教育学等相

关学科的知识及方法。《理论与实践》较好地运用了马克思主义的建党学说 ,特别是高校党的建设的理论 ,总

结和回顾了高校党务工作在高校党的事业中的地位 , 在高校党的自身建设中的作用 ; 高校党务工作的形成、

发展及历史经验 ; 高校党务工作必须遵循的方针和原则以及高校党务工作的方法、 艺术等。它们构成了高校

党务工作的理论基础。该书在理论部分着墨尤精 , 是对长期从事高校党务工作实践的提炼和概括。它还运用

了党务工作的管理实践 , 必将使高校党务工作者获得启迪和教育 , 有较强的启示作用。

理论性强还表现在该书对高校党务工作的含义、高校党务工作的科学体系、 高校党务工作与相关学科的

关系作了有益地探讨 , 这对于引导高校党务工作的研究 , 建立有特色的高校党务工作的学科体系 , 具有重大

的意义。

二是实践性强 , 具有可操作性。高校党务工作离不开科学的理论指导 , 同时 , 高校党务工作又有极强的

实践性。 这是因为: 第一 , 党务工作与其他工作一样 , 都有许多事务性的工作。对于高校来讲 , 党务工作包

括组织、 教育、 干部、 思想政治、 纪检、 统战、 政策研究、 群团、 办公室工作 , 涉及党的工作的方方面面 , 党

的一系列方针政策只有通过具体的党务工作才能变为现实。 因此做好党务工作 , 是高校党的建设富有特色、

具有成效的重要保证。第二 , 高校党务工作者必须有一个对党务管理工作科学总结的过程 , 这对于长期从事

高校党务工作的同志来讲 , 需要总结、 提高进而提炼出普遍性的、 带规律性的东西。对于刚开始从事高校党

务工作的新手来说 ,需要从繁杂、 琐碎的工作中看到可供参考、 借鉴的东西 , 尽快进入党务工作的管理实践。

《理论与实践》 一书在这方面用力颇厚 , 对党务管理工作的方方面面都有详尽叙述。 如第十二章 “高校党的

宣传思想工作” , 既论述了党的宣传思想政治的任务、 职能、 方针政策在高校的体现 , 又叙述了高校宣传思

想工作的内容、 特点 , 同时 , 结合高校的特点 , 分析高校教职工和大学生的工作状况和思想特点 , 提出了高

校宣传思想工作的重点。 再如第八章 “坚持和健全高校基层党组织的换届选举工作” , 提出了高校党的基层
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组织根据 《中国共产党章程》、 《准则》 的规定 , 在关于坚持和健全高校党的代表大会制度 , 坚持和健全高校党
总支、 党支部的换届改选工作等方面作出的政策规定以及工作准备 , 这对当前部分高校中存在的不重视党的
基层工作的现象是有启示作用的 , 同时为高校党组织的正常换届选举工作提出了极强的可操作性方案。其他章
节如 “高校党的干部工作”、 “高校党的政策研究工作”、 “高校党委办公室工作” 等均具有实践性强、 可操作性强

的特点。

三是体例完备、 结构严谨。 作为探索高校党务工作理论 , 总结高校党务工作的专著 , 过去亦有所见 , 但

是 , 较多流于一般。 如存在论述高校党务工作的理论部分多不深、 不透 , 论述党务工作的实践部分游离于当

前高校的管理实践 , 指导性不强等问题。 同时 , 对高校党务工作缺乏科学严密的界定 , 虽有真金璞玉 , 但因

枝芜叶蔓 , 或失之繁杂 , 或惜之单薄。 《理论与实践》 全书凡 17章 , 从结构到内容 , 构成了严密的体系。 该

书绪论着重阐明了高校党务工作是一门科学 , 有着导论作用。 “高校党务工作的历史经验”、 “高校党务工作

的地位和功能”、 “高校党务工作的基本理论和原则”、 “高校党务工作的任务、 形式与方法”、 “坚持党的根本

组织原则和党内生活制度” 5章着重阐述高校党务工作的地位、 作用、 基本原则。“高校党的组织工作”、 “高

校党员的发展、 教育与管理”、 “高校党的干部工作”、 “高校党的纪律检查工作” 和 “坚持和健全高校基层党

组织的换届选举工作” 5章主要研究对党员教育管理、 组织管理、 干部管理和完善党内民主监督系统等问题 ,

揭示了党的组织管理、 干部管理和党员教育管理的基本规律。 “高校党的宣传思想工作”、 “高校党的政策研

究工作”、 “高校党的统战工作”、 “高校党委对群团工作的领导” 4章主要研究、 制定和运用党的方针政策去

动员群众、 团结群众、 组织群众 , 从而实现党的正确主张的基本途径和正确处理党同民主党派、 群众团体关

系的基本原则。 “高校党委办公室工作” 则主要研究了党内的事务及信访管理包括会议管理、 文书管理等一

系列工作。 本书主要着力于提炼和概括高校党务工作的理论 , 总结高校党务工作的管理实践 , 指导当前高校

的党务工作 , 涉及高校党务工作的基本理论、 工作分类、 党务工作管理、 党务工作组织体系等方面 , 布局得

体 , 详略得当 , 形成了相对完整的科学体系。

当然 , 作为一部探索新时期高校党务工作理论与实践的专著 , 该书尚有一些可待改进之处: 一是高校党
务工作的学科体系尚需进一步作严格、 科学地界定 , 特别是与党建学、 教育学、 管理学等学科的联系与区别 ,

这既是高校党务工作理论的需求 , 也是高校党务工作实践的需要。 二是该书集中了集体的智慧 , 使本书的整
体水平、 质量得到保证 , 但部分章节在材料的引用、 体例一致上尚需作进一步规范。 不过毕竟暇不掩玉 , 相
信该书的出版 , 对高校党务工作的管理实践、 对高校党务工作的学科体系研究、 对正确地科学地认识高校党

务工作都将是一个推动。
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