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老年人 口社会经济作用初论

杨 宗 传

老年人口无论从数量和质量上
,

都是人 口群体中一个重要部分
。

它对人类的进步
、

社会

的发展
、

经济的萦荣都曾经起过
、

并将继续发挥重要的作用
。

充分
、

合理地利用老年劳动力

资振和智力资源
,

是我国现代化建设中一个不容忽视的重要问题
。

一
、

老年人 口 中组藏 , 丰富的劳动 力资源和智力资源
。

据 19 8 2年全国人口普查的资料
,

我国 60 岁以上的老年人口有 7 ,

66 3
.

8万多人
,

占总 人 口

的7
.

6 3 % ,
据预测

: 1 9 8 5年我国总人口为 10 4 , 9 5 0万人
,

其中6 0岁以上老年人口为8 , 6 5 0万人
,

老年人 口占总人 口比重为 5
.

2 4 % , 2 0 0 0年全国人口总数为1 2 4 , 6 00万人
,

老年人口 为 1 3 , 2 0 0万

人
,

老年人口的比重为 10
,

59 %
,

我国已属于
“

老年型
”

国家
; 2 0 5 0年总人 口为 142

, 3 00 万人
,

老年人 口为 37
, 3 00 万人

,

老年人口比重为26
.

21 %
。

① 1 9 8 2年我国老年人 口
,

比同期西德的总

人 口多 24 %
,

比英国多37 %
,

比法国多 41 % ;
仅中国老年人口 就可在世界上称得上第十个人

口大国 (只有九个国家的总人 口比我国老年人口多 )
。

这样一个庞大的老年人 口队伍
,

是人类

社会的包袱
,

还是人类社会的宝贵财富
,

必须有正确的认识
。
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多数老年人 口身体素质较好
,

可 以从事一定的生产劳动或社会工作
。

老年人口
,

按生

物学的观点说
,

不是一个死亡的群体
,

而是一个在体质上逐步走向衰老
、

生命还在继续运动

的群体
。

一般人只要生命还在继续运动
,

多数是能够自理并从事一些活动的
。

而在人的一生

中
,
除了特殊因素外

,

真正由于老化不能自理的时间
,

都是短暂的
。

即使是到了老年阶段
,

大多数时间在生活上是能够自立
,

并能为社会作一定贡献的
。

人们常讲
,

老年人还有
`

余热
”

有待发挥
。

这虽然是一个好心的比喻
,

但未必科学
。

人们

一般把太阳已经落山了
,

但它直射大地产生的热量还残存着
,
炉子里的火虽然已熄灭了

,

但

炉内的余热还要维持一个短时间
,
热电厂的炉门虽 已关了

,

但它前一段燃烧产生的热能仍残

存着
,

在 一 个 较 短 时 间 仍 能 发 出 微 弱 的 电 等 等 简 称 为

`

余 热

” 。

用 这 些

`

余 热

”

来 赞 颂 老 年 人 对

社 会 仍 能 发 挥 有 益 的 作 用

,

实 际 是 贬 低 了 老 年 人 口
的 能 力 价 值

。

第 一

,

老 年 人 并 不 是 已 落 西

山 的 太 阳

,

也 非 已 熄 灭 的 炉 火 — 仅有
一点`

余 热

’ 。

他 们 的 生 命 之 火 正 在 燃 烧

,

还 在 吸 收 新

的 姗 料

,

还 在 生 产 新 的 热 能

。

虽 然 不 是 炉 火 正 旺 的 时 候

,

但 这 部

“

机 器

”

如 保 养 得 好

,

不 仅 使

用 寿 命 会 延 长

,

而 且 在 某 些 时 候 他 的 热 能 还 有 可 能 回 升

。

第 二

,

他 们 不 是 短 暂 的

“

余 热

’ ,

而

是 在 一 个 较 长 时 间 能 发 挥 作 用 的 力 量

。



,

把 75 岁以上的老年人 口
,

称 为

“

真 正 老 年

” ,

75 岁以下的老年人称 为
`

初

期 老 年

” 。

我 国 规 定 男 60 岁
,

女 55 岁为退休养老的年龄
。

在 我 国 处 于

“

初 期 老 年

”

的 人
口

是 相

当 多 的

。
1 9 8 2年 全 国 人 口 普 查 中

,

全 国 75 岁以下 (不 含 75 岁 ) 的
“

初 期 老 年

’

有
7 9 37 万多人

,

占

老 年 人
口 总 数 的 85

.

31 %
。

天 津 市 在
1 9 8 4年 的一 次 对 1 0 9 8位 老 人 的 抽 样 调 查 中

,

不 满 75 岁 的
“

初 期 老 年

”

占
8 4

.

1%
。

其 中 “ 岁 以 下 的 低 龄 老 人 占 47
.

9%
。

他 们 中 多 数 身 体 较 好

,

还 能 继 续

从 事 生 产 劳 动 和 工 作

。

从 健 康 状 况 看

,

身 体 很 好 的 占 29
.

4%
,

身 体 较 好
(即

“

有 病 但 不 影 响 行

动

”

和

“

无 大 病 但 体 质 较 差

”

)能 参加 一 定工作 的 占 5 9
.

4 %
,

两 项 相 加 共 占 88
.

8%
。

北 京 市 离 退

休 职 工 中 约 有 三 分 之 一 的 人 在 60 岁以下
,

40 %的人为 60 一 69 岁
。

身 体 尚 好

,

有 一 定 劳 动 能 力

的 人 约 占 总 数 的 80 %
。

以 上 资 料 说 明

,

老 年 人
口

的 大 多 数

,

从 身 体 素 质 看 是 能 从 事 一 定 的 生

产 劳 动 和 社 会 工 作 的

。

不 说 百 分 之 七

、

八 十

,

即 使 有 百 分 之 五 十 的 老 人 有 劳 动 能 力

,

全 国 就

有 四 千 多 万 老 年 劳 动 力

,

这 对 世 界 绝 大 多 数 国 家 来 讲

,

都 是 一 支 惊 人 的

、

庞 大 的 劳 动 力 资

源

。

2
.

多 数 老 年 人 口
智 能 素 质 较 强

,

有 熟 练 的 劳 动 技 能 和 丰 富 的 工 作 经 验

。

我 们 讲 老 年 人 不

如 中 青 年 人 主 要 是 从 身 体 素 质 讲 的

。

在 体 力 和 精 力 上

,

老 年 人 既 不 同 于 青 少 年

“

好 像 早 晨 八

九 点 钟 的 太 阳

” ,

处 于 上 升 时 期

,

又 比 不 上 中 青 年

“

好 像 中 午 十 二 点 左 右 的 太 阳

” ,

处 于 顶 盛 时

期

,

而 是 在 逐 步 走 下 坡 路

。

但 就 智 能 素 质 讲

,

在 许 多 方 面 都 远 胜 于 他 的 中 青 年 时 代

。

老 年 人

都 经 历 了 青 少 年 的 学 习

、

知 识 积 累 阶 段

,

也 经 历 了 中 青 年 的 为 改 造 自 然

、

改 造 社 会 的 拼 搏 阶

段

,

一 般 都 经 过 了 长 期 的 生 产 实 践

、

工 作 实 践 或 各 项 专 业 技 艺 的 实 践 锻 炼

,

在 实 践 中 不 断 学

习

、

不 断 积 累 知 识

,

提 高 智 能 水 平

。

他 们 是 人 生 中 最 成 熟

、

知 识 和 经 验 积 累 最 丰 裕 的 阶 段

,

是 一 生 中 智 慧 发 展 的 顶 峰 时 期

。

虽 然 他 们 多 会 逐 渐 出 现 精 力 不 济

,

在 体 力 上 多 不 能 再 像 中 青

年 那 样 去 拼 搏

,

机 械 记 忆 力 有 所 减 弱

,

对 现 代 化 生 产 和 管 理 的 适 应 能 力 较 差 等 弱 点

。

但 是 在

知 识 和 经 验 的 积 累

,

生 产 和 工 作 技 能 的 熟 练 程 度

,

对 复 杂 事 物 的 判 断 能 力 和 应 变 能 力 上

,

多

不 比 中 青 年 逊 色

,

且 还 有 优 胜 之 处

。

所 以 老 年 人 是 智 力 资 源 中 的 宝 贵 财 富

。

老 年 人
口

,

虽 然 短 时 记 忆 力 有 所 减 弱

,

而 长 时 记 忆 力 并 未 衰 退

。

如 综 合 考 察

,

多 数 老 人

在 智 力 上 还 是 比 较 正 常 的

。

据 霍 玉 书

、

张 清 贤 同 志 对 10 0例 县 团 以 上 的 老 干 部 ( 60 岁以 上 ) 进

行 的 三项 智 力测 定 的结 果 表 明
,

瞬 时 记 忆 功 能 有
7 5

.

%的人正常
,

记 忆 广 度 有
6 4

.

7%的 人 正

常
,

动 作 反 映 时 间 有
5 6

.

8%的人正常
。

②

老 年 人 口 的 智 能 素 质 有 以 下 几 种 情 况
:

其 一 是 有 一 批 老 干 部

,

他 们 一 般 都 经 历 了 长 期 的

实 际 工 作 锻 炼

,

积 累 了 丰 富 的 知 识 和 经 验

,

具 有 较 强 的 组 织 和 管 理 工 作 能 力

,

许 多 人 思 想 敬

锐

,

分 析 能 力

、

判 断 能 力

、

决 策 能 力 强

,

在 他 们 身 上 凝 聚 着 我 们 民 族

、

我 们 党 的 许 多 优 良 传

统 和 思 想 作 风

。

其 二 是 有 一 批 具 有 专 业 知 识

、

专 业 技 能

、

专 业 特 长 的 人 员

,

他 们 一 般 文 化 素

质 较 高

,

在 某 一 领 域 有 较 坚 实 的 理 论 基 础 和 长 期 的 实 践 经 验

,

或 者 在 学 术 上 有 较 深 的 造 诣

,

或 者 在 实 践 上 有 重 大 发 明 创 造

,

或 者 在 某 方 面 取 得 丰 硕 成 果

,

或 者 创 造 了 新 的 记 录

,

或 者 在

某 方 面 有 独 特 的 技 艺

,

他 们 身 上 凝 结 着 我 国 传 统 的 文 化 和 智 慧

。

其 三 是 大 量 的 实 际 生 产 劳 动

者

、

工 作 者

,

他 们 一 般 是 对 本 岗 位 的 知 识 和 技 能 掌 握 较 全 面

,

劳 动 熟 练 程 度 较 高

,

工 作 经 脸

丰 富

,

有 实 干 精 神

,

工 作 责 任 心 较 强

。

3
.

有 相
当 一

部 分
老

年 人
文

化 素 质 较 高

,

有 专 业 特 长

。

一 般 来 讲

,

老 年 人 口 的 文 化 程 度

比 中 青 人 口
要 低

,

现 在 的 老 年 人 都 生 长 在 旧 社 会

,

多 数 失 去 了 上 学 学 文 化 的 时 机

。

但 还 有 一

部 分 文 化 水 平 较 高 和 具 有 各 种 专 业 特 长 的 老 人

。

他 们 是 我 国 的 重 要 智 力 资 源

。

在 天 津 市 19 举

年对 10 9 8名 老 人 的 抽 样 调 查 中
,

具 有 小 学 文 化 水 平 的 占 24
.

4%
,

初 中
(或 中 技 》 水 平 的 占



.

6 %
`

高 中 ( 中专 ) 文 化水 平 的 占 7
.

名 %
,

大 学 和 大 学 以 上 文 化 水 平 的 占
5

.

8% ,
具 有 各 种 专

长 的 老 人 占 14
.

7%
。

天 津 市 在 对
2 5 1名 离 休 干 部 的 调 查 中

,

具 有 中 等 文 化 程 度 的 占 62
.

5%
,

具

有 大 学 文 化 程 度 的 占 16 方%
。

上 海 市
1 9 8 4年 9月 底 的 统 计

,

具 有 科 技

、

医 务

、

教 育

、

管 理 人 员

和
四 级 以 上 技 工 等 各 种 技 术 业 务 专 长 的 人 员 38

.

7万 多 人
,

占 离 退 休 人 员 总 数 的 30 %
。

山 东 省

昌 乐 县 的
19 4 7名 离退休 干 部 中

,

有 专 业 知 识 和 技 术 特 长 的 有
1 2 7 7人

,

占 “ %
。

③从 比 例 上 看

并 木 算 高
,

但 从 绝 对 数 看

,

我 国 老 年 人 口
确 是 一 支 庞 大 的 智 力 大 军

。

据
19 8 2年 全 国 人 口 普 查

资 料
,

全 国 男 60 岁
、

女 55 岁 以上老年人 口
,

具 有 大 学 文 化 的 28 万多人
,

初 中 以 上 文 化 的 有

舫
8万 人

,
在 在 业 老 人 中 有 各 类 专 业

、

技 术 人 员
4包

.

5万 多 人 (不包括 已离退 休 的老人 )
。

二

、

继 续 为 社 会 作 贡 献 是 多 数 老 年 人 的 意 愿

生 命 在 于 运 动

,

人 类 区 别 于 其 他 动 物 的 重 要 特 征 就 在 于 劳 动

、

在 于 他 的 社 会 性

。

一 个 有

一 定 活 动 能 力 的 人

,

如 果 不 能 参 加 有 益 于 社 会 的 劳 动

、

不 能 得 到 社 会 的 遵 重

,

他 就 不 可 能 有

真
正 的 幸

福

。

所 以 多 数 有 一 定 劳 动 能 力 的 人

,

都 要 求 能 从 事 适 当 的

、

有 益 于 社 会 的 生 产 或 工

作

。

首 先

,

为 社 会 再 作 贡 献 是 老 年 人 晚 年 幸 福 的 精 神 支 柱

。

老 年 人
口

中

,

不 仅 有 相 当 一 部 分

人 在 体 力

、

精 力

、

智 力 上 还 能 参 加 一 定 的 社 会 活 动

,

能 为 国 家

、

社 会 作 一 些 有 益 的 工 作 和 生

严
劳 动

,

而 且

,

许 多 老 年 人 积 极 要 求 参 加 一 些 有 益 于 人 类 进 步

、

社 会 发 展 的 工 作

。

许 多 老 年

人 在 长 期 的 生 产 劳 动 和 工 作 中

,

养 成 了 热 爱 劳 动

、

关 心 生 产 和 工 作 的 习 惯

,

把 做 一 点 有 益 于

社 会 的 工 作 当 作 一 种 乐 趣

。

一 个 人 只 有 感 到 他 对 社 会 是 有 用 的

,

社 会 需 要 他

,

才 是 最 大 的 幸

福

。

如 果 无 事 可 做 就 会 感 到 精 神 空 虚

、

无 聊

、

难 受

;
当 他 觉 得 自 已 对 社 会 是 个 无 用 的 人

,

就

会 感 到 失 去
了

创

人 生 价 值

’ ,

精 神 上 就 会 受 到 损 伤

。

在 最 近 对 京 津 地 区 离 退 休 老 人 进 行 的 一 次

愈 向 调 查 中

,

有 40 % 以上的退休工人
,

60 % 以上的离退休干部职员
,

对 参 加 各 种 学 习 和 社 会

活 动 表 示 出 强 烈 的 兴 趣

。

④ 老 年 人 的 愿 望
,

当 然 首 先 是 要 求 经 济 上 得 到 保 障

,

其 次 是 希 望 身

心 健 康

,

然 后 才 是 希 望 能 继 续 发 挥 作 用

。

但 是 应 看 到

,

能 否 参 与 社 会 活 动

,

能 否 为 社 会 继 续

作 贡 献

,

是 老 年 人 幸 福 的 重 要 精 神 支 柱

,

是 身 心 健 康 的 重 要 条 件

。

其 次

,

不 参 加 一 定 的 社 会 活 动

,

不 利 于 老 年 人 延 年 益 寿

。

一 个 人 的 职 务 可 以 免 掉

,

工 作

可 以 不 让 他 干

,
· ’

但 不 能 让 他 的 大 脑 停
止 活

动

,

他 们 会 思 考 很 多 问 题

,

特 别 会 关 心 他 原 来 熟 悉

的 事 情

,

比 如 原 单 位 的 情 况

,

原 来 他 所 从 事 的 工 作

,

以 及 与 此 有 联 系 的 一 些 社 会 问 题

。

当 这

些 都 不 让 他 过 间 时

,

他 会 心 情 烦 恼

,

会 生 气

,

会 逐 步 考 虑 他 周 围 的 人 和 事

,

会 对 许 多 问 题 看

不 惯

、

不 满 意

:
他 会 感 到 子 女 不 听 话

、

家 事 不 协 调

、

邻 里 不 敬 重 他

、

组 织 不 关 心 他

, · · · · ·

一

切 不 顺 心

、

不 愉 快

,

影 响 生 理 机 能 的 健 康

,

使 身 体 很 快 垮 下 去

。

在 湖 北 省 有 一 位 将 要 从 第 一

线 退 下
来 的 老 同 志 说

: `

如 果 退 休 后 能 找 到 事 做

,

我 还 能 为 党 工 作 十 年

,

如 果 找 不 到 工 作

,

即

使 我 天 天 打 太 极 拳

,

也 活 不 到 三 年

。 ”

⑤ 英 国 共 产 党 的 创 始 人 之 一
,

九 十 三 岁 的 露 丝

·

史 密 斯

谧 得 好

: `

对 于 我 说 来

,

活 着 的 意 义 就 在 于 工 作

。

头 脑 里 经 常 被 需 要 考 虑 的 问 题 占 据 着

,

反 而

活 得 更 长

,

因 为 我 知 道 还 有 些 事 情 需 要 我 去 做

。

一 旦 失 去 了 这 个 信 念

,

也 就 无 所 谓 生 命 的 存

在 了

。 ’

⑧

再 次
,

是 部 分 老 年 人 要 求 再 工 作

,

增 加 一 点 收 入

,

改 善 一 下 自 已 的 生 活

。

老 年 人 退 休 后

再 就 业 领 取 报 酬

,

是 符 合 社 会 主 义 按 劳 分 配 原 则 的

,

虽 然 退 休 职 工 按 规 定 领 取 了 退 休 费

,

这

是 他 们 过 去 在 职 时 所 创 造 的 新 价 值 的 扣 除

,

既 不 是 国 家 的 福 利 救 济

,

也 不 是 对 现 在 在 职 人 员



,

不 是 靠 什 么 人 的 供 养 或 恩 踢
(即使是 由子 女赌 养

,

也 是 子 女 对 老 人 过 去 劳 动

的 补 偿
)

,

而 是 对 他 们 自 已 过 去 劳 动 所 得 的 延 期 支 付

。

不 论 他 们 退 休 后 是 否 再 工 作

,

都 同 样 要

按 比 例 领 取 养 老 金

。

他 们 如 果 再 就 业

,

不 论 作 何 种 有 益 于 社 会 的 工 作

,

都 是 重 新 为 国 家

、

为

人 民 再 作 贡 献

,

同 其 他 劳 动 者 一 样

,

理 应 依 据 他 们 贡 献 的 大 小 实 行 按 劳 分 配

。

职 工 在 退 休 以

后

,

突 然 减 少 了 收 入

,

有 的 减 少 较 多

,

在 一 定 程 度 上 降 低 了 原 来 已 经 习 惯 了 的 生 活 水 平

,

加

上 一 些 家 庭 的 原 因

,

许 多 有 劳 动 能 力 的 退 休 职 工 希 望 再 就 业

,

增 加 一 点 收 入

,

改 善 个 人 和 家

庭 的 生 活

。

我 们 国 家 现 在 整 个 生 活 水 平 较 低

,

为 了 搞 活 经 济

,

迅 速 提 高 全 民 族 的 物 质 文 化 生

活 水 平

,

国 家 的 政 策 是 鼓 励 劳 动 致 富

,

同 样 也 应 鼓 励 有 劳 动 能 力 的 老 年 人

、

特 别 是 有 专 业 特

长 的 退 休 职 工

,

通 过 自 已 的 劳 动 增 加 收 入

,

何 况 他 们 的 所 得 只 会 远 远 小 于 他 们 对 社 会 所 作 的

贡 献

。

如 湖 北 随 州 市 一 位 农 民 企 业 家

,

以 较 高 的 工 资

,

用

“

三 顾 茅 庐

”

的 决 心 从 武 汉 市 请 了 一

位 退 休 工 人

,

创 办 了 一 个 日 用 化 工 总 厂

,

头 四 十 天 产 值 四 万 元

,

上 交 利 税 一 万 八 千 元

,

三 年

多 已 使 这 个 厂 的 固 定 资 产 增 加 到 22 0万 元
,

这 个 退 休 工 人 一 个 月 的 报 酬 即 使 是 两

、

三 百 元

,

与

企 业

、

国 家 所 得 相 比

,

可 谓 九 牛 一 毛

。

⑦这 样 既 为 社 会 创 造 了 物 质 或 精 神 财 富
,

又 改 善

、

丰

富 了 那 些 昨 日 的 功 臣 们 — 退离休老
人的物质和精神生活,

何 乐 而 不 为 !

无 论 从 安 度 幸 福 晚 年
、

健 康 长 寿 和 改 善 老 年 人 的 物 质 生 活 看

,

安 排 老 年 人 参 加 一 些 力 所

能 及 的 社 会 活 动 都 是 必 要 的

,

积 极 参 加 一 些 有 益 于 社 会 的 工 作 是 许 多 老 人 的 强 烈 愿 望

。

黑 龙

扛 省 老 干 部 局 对
2 34 名离休干部以

“

离 休 后 最 关 心 什 么

’

为 题 的 调 查 表 明

,

绝 大 多 数 老 同 志 离

退 休 后

,

仍 关 心 党 的 事 业

,

有
1 80 名老同志希望为社会继续做贡献

,

占 调 查 总 人 数 的 77 %
。

⑧

三
、

老 年 人 是 人 类 社 会 进 步 的 孟 要 力 l

我们讲老年人口是两个文明建设的宝贵财富
,

还 因 为 老 年 人 仍 具 有 丰 富 的 创 造 才 能

,

有

可 能 为 社 会 作 出 杰 出 的 贡 献

,

有 无 数 事 实 说 明 他 们 正 在 各 条 战 线 上 发 挥 重 要 作 用

,

是 社 会 进

步

、

现 代 化 建 设 中 一 支 不 可 缺 少 的 力 量

。

1
.

有 许 多 己 达 到 退 休 年 龄 的 老 人 仍 在 继 续 工 作

。

据
19 8 2年 全 国 第 三 次 人 口普 查 资 料

,

己

超 过 退 休 年 龄 仍 继 续 在 原 岗 位 上 工 作 的 老 人 共 有
2 4 3 0万 人

,

占 全 部 退 出 劳 动 年 龄 人
口

的

26
.

12 %
,

占 全 国 在 业 人 员 的
魂

.

66 %
。

他 们 中 许 多 人 由 于 具 有 丰 富 的 理 论 知 识 和 实 践 经 验

,

有

较 高 的 组 织

、

管 理 才 能

,

仍 然 担 任 着 各 级 领 导 工 作

,

发 挥 着 重 要 的 决 策 和 指 挥 作 用
(如 19 8 2年

全 国 人 口普 查 资 料
:

全 国 超 过 退 休 年 龄 的 老 人 中

,

仍 担 任 国 家 机 关

,

党 群 组 织

、

企 事 业 单 位 负

责 人 的 有 31 万多人 ) ;
有 许 多 老 人 由 于 在 本 学 科

、

本 专 业 或 领 域 有 较 高 水 平 的 专 业 理 论

、

技 术

、

艺 术 才 华 和 实 践 能 力

,

仍 然 是 各 个 单 位 某 些 专 业

、

学 科

、

领 域 的 带 头 人 和 重 要 业 务 骨 干

,

他

们 在 我 国 精 神 文 明 和 物 质 文 明 建 设 中

,

己 经 做 出 并 正 在 做 出 重 要 贡 献
(如 1 9 8 2年 人 口普 查 资

料
:

全 国 超 过 退 休 年 龄 的 老 人 中

,

仍 在 继 续 工 作 的 各 类 技 术 人 员 有
4 8

.

5万 多 人 ) .
有 许 多 老 人

由 于 他 们 具 有 熟 练 的 劳 动 技 能 和 丰 富 的 业 务 工 作 经 验

,

是 各 条 战 线

、

各 个 单 位 的 生 产 和 工 作

骨 干

,

并 发 挥 着 对 中 青 年 的 传 帮 带 作 用

。

2
.

大 量 离 退 休 人 员 又 在 重 新 作 贡 献

。

到
1 9 8 5年

,

全 国 已 有 离 退 休 人 员
1

.

45 0万 多 人
。

⑨这

这 些 离 退 休 职 工 有 相 当 一 部 分 又 再 就 业 或 从 事 一 些 社 会 公 益 劳 动
,

继 续 为 现 代 化 建 设 贡 献 力

量

。

武 汉 市 社 科 所
1 9 8 5年 的 抽 样 调 查

,

在 被 调 查 的
5 91 位市区老人中

,

有 10
.

49 % 的老人又重

新走上了新的工作岗位
。

如 果 把 那 些 积 极 参 加 有 益 于 社 会 的 义 务 工 作 的 老 人 都 算

_

L
,

这 个 比

例 就 更 大 了

。

据 山 东 省 昌 乐 县 的 资 料

,

在
19 4 7名 离 退 休 干 部 中

,

有
1 1 7 6名 参 加 了各 种 社 会 清



,

占 全 部 离 退 休 干 部 的

6仇 4 %
。

L黑 龙 江 省 离 退 干 部 8
。
7万 名

,

现 在 已 有
5

.

5万 在 各 条 战 线 上 发 挥 作 用
,

占
6 3

。

2 %
。

@

在各条战线上重新发挥作用的离退休老人 中
,

有 以 下 几 个 方 面 的 情 况

:
( D 有 的是在积

极 为经 济 体制 改革 出谋献 策
,

搞 调 查 研 究

、

提 建 议

、

订 方 案 或 从 事 改 革 实 践

;
( 2) 有的积极

从事智力 开发工作
,

办 各 类 学 校

、

培 训 班

,

或 协 助 有 关 单 位 办 各 类 学 校

、

培 训 班

、

或 到 各 类 学

按

、

训 练 班 作 聘 任 教 师

,

讲 课

、

辅 导

,

为 四 化 建 设 培 养 人 才

, ( 3) 有的积极从事科学研究
、

,

拉
术

咨
询

,

摘 设 计

、

攻 技 术 难 关

,

帮 助 企 业 挖 掘 生 产 潜 力
; ( 4) 有的在发展农业生产和乡镇

企业中发挥重要作用
,

他 们 帮 助 进 行 农 业 技 术 改 造

,

推 广 优 良 品 种 和 先 进 经 验
,
帮 助 建 立 和

发 展 乡 镇 企 业
,

成 为 一 些 乡 镇 企 业 的 技 术 骨 干 或 经 营 管 理 顾 问
, ( 5) 有的热心于社会主义精

神文明建设
,

从 事 各 种 类 型 的 思 想 教 育
(革 命传 统教 育

、

社 会 道 德 教 育

、

理 想 教 育

、

法 制 教 育

等 )
、

文 化

、
宣 传 活 动

, ( 6) 有的从事著书立说
,

写 科 学 论 著

、

编 教 材

、

搞 艺 术 创 作

、

写 回 忆

录

、

总 结 历 史 经 验
, (7 ) 有 的回农 村 同家人 一 起参加 农业 生产

,

搞 专 业 户

,

在 走 上 共 同 富 裕

的 道 路 上 发 挥 了 带 头 作 用
, ( 8) 有的自己开业

、

或 同 家 庭 一 起 开 办 工 厂

、

开 办 商 店

、

饮 食

和 各 种 服 务

、

修 理 业 务

,

开 办 诊 所 为 群 众 治 病

。

他 们 有 的 是 有 一 定 规 模 的 厂

、

店 铺 面

,

有 的

是 走 街 串 巷

、

走 村 串 户 上 门 服 务

。

对 弥 补 我 国 第 三 产 业 发 展 不 足 起 了 一 定 作 用
, (9 ) 有大 量

的 老人积极 参 加有益 于社 会的各 种公 益活 动
,

如 街 道 居 民 委 员 会 工 作

、

维 护 交 通 秩 序

、

物 价

检 查

、
,

治 安
保

卫

、

清 沽 卫 生

、

防 病 治 病

、

修 桥 补 路

、

植 树 造 林

、

送 报 送 信 以 及 组 织 和 参 加 各

种 群 众 团 体

、

服 务 机 构

、

学 术 组 织 等 的 社 会 活 动
, ( 10) 还有许多老人 (如京津 地 区有 53 %L )

为 了保证让 年 富力 强的子 女一 心一 意工 作
,

主 动 承 担 了 繁 重 的 家 务 劳 动

,

这 对 国 家 现 代 化 建

设 也 是 一 个 不 容 忽 视 的 贡 献

。

3
.

老 年 人
口

仍 能 为 社 会 作 杰 出 贡 献

。

老 年 人 不 仅 对 社 会 和 经 济 发 展 能 继 续 发 挥 作 用

,

而

且 仍 能 作 出 重 大 贡 献

。

这 是 因 为
:

第 一
,

多 数 老 年 人 在 身 体 素 质 上 具 备 了 作 出 重 大 贡 献 所 必

要 的 体 力 和 精 力 条 件
,
第 二

,

他 们 许 多 人 有 坚 实 的 理 论 基 础

、

广 博 的 自 然 和 社 会 科 学 知 识

,

深 厚 的 专 业 造 诣

,
第 三

,

许 多 老 年 人 有 丰 富 的 科 学 实 验 和 社 会 工 作 实 践 经 验

,

有 较 强 的 理 解

间 理 和 评 价 事 物 的 能 力

,

他 们 思 维 的 精 细 程 度

,

对 复 杂 间 题 的 洞 察 力

,

处 理 纷 繁

、

突 变 事 物

的 练 达 程 度

,

都 有 胜 于 中 青 年 人

,

在 各 项 活 动 中 继 续 发 挥 创 造 性 是 完 全 可 能 的

。

所 以 在 一 定

的 主 客 观 条 件 下

,

老 年 人 是 有 可 能 为 人 类 的 进 步

、

社 会 的 发 展 作 出 杰 出 贡 献 的

。

美 国 心 理 学 家

李 里
( I曲 二an ) 等人在 四十 年前 对 59 位哲学家重要作品产生年龄的研究

,

发 现 他 们 完 成 领 先 性

及 多 数 重 要 作 品 时 平 均 年 龄 是 35 岁
,

但 其 全 距 是 22 一 80 岁
。

即 直 至 80 岁左右还有可能创造辉煌

成就
。

从 我 国 当 前 的 现 实 情 况 看

,

如 果 没 有 以 邓 小 平

、

陈 云 等 一 批 老 一 辈 无 产 阶 级 革 命 家 敏 锐

的 洱 察 力

、

战 略 家 的 远 见 卓 识

、

无 畏 的 革 命 家 气 魄 和 处 理 错 综 繁 杂 事 物 的 高 度 领 导 艺 术

,

我

们 是 不 可 能 这 样 顺 利

、

成 功 地 完 成 思 想 上 的 拨 乱 反 正

、

政 治 组 织 上 平 反 冤 假 错 案 和 废 除 领 导

职 务 终 身 制

、

党 和 国 家 工 作 重 心 的 转 移

、

和 己 经 取 得 伟 大 成 就 并 正 在 继 续 健 康 发 展 的 经 济 体

制 改 革 等

,

这 些 使 我 们 的 党 和 国 家 转 危 为 安 并 欣 欣 向 荣 地 发 展 的

、

具 有 伟 大 历 史 意 义 的 一 系

列 重 大 战 略 任 务 的

。

在 学 术 界

,

我 国 著 名 科 学 家 柳 支 英 教 授 于 去 年 八 十 大 寿 之 时

,

经 过 四 年

的 奋 战

,

主 编 了 一 部 近 百 万 字

、

有 两 千 多 幅 图 片 的 巨 著
《 中 国 蚤 目 志 》 ,

为 我 国 医 学 昆 虫 学 研

究 事 业 的 发 展 树 起 了 又 一 座 里 程 碑

。

我 国 唐 代 杰 出 的 医 学 家 孙 思 邀

,

总 结 前 人 和 自 己 的 医 学

理 论 和 临 床 经 验

,

七 十 岁 时 编 成
《千 金 要 方 力 ,

三 十 年 后

,

他 已 是 百 岁 的 老 人 了

,

又 编 成
《 千 金

冀 方 》等 重 要 医 药 学 历 史 名 著
。



,

在 政 治 家 中

,

美 国 建 国 以 来 的 四 十 位 总 统

,

除 六 个 外

,

都 是 六 十 岁 左

右 的 老 人
,

日 本 战 后 的 历 任 首 相 大 部 分 是 六 十 岁 以 上
。

在 科 学 家 中

,

当 代 诺 见 尔 奖 金 获 得 者

有 三 分 之 一 是 六 十 岁 以 上 的 人
;
爱 迪 生 八 十 一 岁 时 还 搞 发 明 创 造

,

取 得 了 他 的 第
10 3 3项 发 明

专 利
,
法 国 著 名 作 家 雨 果 六 十 岁 以 后 完 成 了 《 悲 惨 世 界 》这 类 世 界 名 著 等 多 部 长 编 小 说

,

到 八

十 岁 还 写 了
《策 尔 克 码 》 名 剧 ,

杰 出 的 法 国 古 典 经 济 学 家 魁 奈
,

原 来 是 一 个 宫 廷 御 医

,

六 十 岁

后 开 始 转 为 研 究 经 济 学

,

先 后 发 表 了 重 要 名 著
《 租 地 农 场 主 论 》

、

《谷 物 论 》
、

《 经 济 表 》 ,

第 一

个 把

“

纯 产 品

” ,

即 剩 余 价 值 的 研 究 从 流 通 领 域 转 到 直 接 生 产 领 域

,

为 分 析 资 本 主 义 生 产 其 定

了 基 础

,

成 为 有 重 大 影 响 的 法 国 资 产 阶 级 古 典 经 济 学 家

,

重 农 学 派 的 创 始 人

。

古 今 中 外 大 量

事 实 充 分 证 明 老 年 人 仍 有 高 度 的 组 织

、

领 导 才 能 和 思 维

、

创 造 能 力

,

有 可 能 为 社 会 作 出 重 大

贡 献

。

四

、

充 分 发 挥 老 年 人
口

的 作 用 是 现 代 化 建 设 的 摇 要

老 年 人
口 既 然 是 一 支 重 要 的 劳 动 力 资 源 和 智 力 资 源

,

他 们 多 数 又 有 为 社 会 效 力 的 意 愿

,

而 且 无 数 事 实 证 明 他 们 还 有 可 能 作 出 重 大 贡 献

,

我 们 在 这 样 一 个 伟 大 国 家 进 行 前 无 古 人 的 经

济 体 制 改 革 和 现 代 化 建 设 的 艰 巨 事 业

,

是 非 常 需 要 组 织 好 这 支 智 力 大 军 的

。

第 一

,

在 各 级 领 导 机 构 需 要 有 一 定 数 量 的 身 体 素 质 好

,

有 丰 富 的 领 导 实 践 经 验

、

富 有 创

造 精 神 的 老 干 部

,

在 第 一 线 或 第 二 线 发 挥 参 谋

、

决 策

、

组 织

、

指 挥 作 用

,

以 便 把 他 们 身 上 的

宝 贵 智 力 财 富 挖 掘 出 来

,

加 速 社 会 主 义 现 代 化 事 业 的 发 展

,

并 保 证 我 们 一 大 批 新 干 部 迅 速

地

、

健 康 地 茁 壮 成 长

。

第 二

,

在 科

、

教

、

文

、

卫 及 生 产 第 一 线 有 许 多 知 识 老 年

,

他 们 是 各 个 学 科

、

专 业

、

各 个

单 位 知 识 的 顶 尖 人 物

,

在 他 们 身 上 蕴 藏 着 宝 贵 的 精 神 财 富

。

我 们 现 代 化 建 设 这 个 伟 大 工 程

,

首 先 甜 要 迅 速 发 展 文 化 科 学 技 术

,

而 发 展 科 技 文 化

,

既 要 发 挥 这 批 知 识 老 人 的 骨 干 作 用

,

又

要 靠 他 们 培 养 大 批 中 青 年 知 识 分 子 队 伍

,
还 要 尽 力 抢 救 蕴 藏 在 他 们 这 个 宝 库 中 的 丰 富 知 识

,

让 它 们 以 各 种 形 式 留 给 人 间

,

不 使 其 随 着 躯 体 一 起 被 火 化 掉

。

第 三

,

在 各 个 生 产

、

业 务 岗 位 上

,

都 需 要 有 一 批 具 有 熟 练 的 知 识

、

技 能

、

经 验 的 老 年 人

,

发 挥 骨 干 作 用 并 对 中 青 年 起 传 帮 带 的 作 用

,

特 别 是 在 生 产

、

工 作 实 践 中

,

帮 助 青 年 人 提 高 业

务

、

技 术 素 质

。

第 四

,

多 数 老 年 人 经 受 了 党 的 长 期 培 养 教 育 和 革 命 斗 争

、

社 会 主 义 建 设 实 践 的 长 期 极

炼

,

在 他 们 身 上 形 成 了 许 多 光 荣 的 革 命 传 统 作 风 和 劳 动 人 民 的 优 秀 思 想 品 德

。

特 别 是 他 们 对

组 织

、

对 工 作 忠 实

、

积 极

、

认 真

、

负 责 的 态 度 和 作 风

,

及 艰 苦 创 业 的 精 神

,

是 我 们 对 青 年 进

行 教 育 的 好 教 材

,

我 们 需 要 这 批 老 同 志 利 用 各 种 形 式 在 社 会 主 义 精 神 文 明 建 设 中 发 挥 作 用

。

注 释

:

根 据 么 树 本 同 志 第 二 方 案 A B式的平均数
.

霍 玉 书

、

刘 清 贤

: 《 我 国 人 口 高 龄 化 的 社 会 问 题 及 对 策 》
,

《 人 口 学 刊 》 1 9 9 3 年 第 4 期
。

《 昌 乐 县 离 休 老 干 部 在 新 岗 位 土 再 立 功 》
,

《 夕 阳 颂 》 1 9 85年 第 2 期
。

本 刊 记 者

: 《 向 往 更 丰 富 更 充 实 的 晚 年 生 活 》
,

《 除 望 》 1 9 8 6年 第 3 期
。

陈 建 平 《 湖 北 省 人 口 中 的 老 龄 问 题 》 , 《 湖 北 人 口 》 1 9 8 5年 第 1 期
。

田
森

: 《 论 老 年 人 的 第 二 战 场 》
,

《 中 国 老 年 》 19 8 4年 第 9 期
。

公 孙 颐

: 《 “ 高 价 老 头
.
不 高 价

》 ,

(( 中国 老 年 》 1 9 8 5 年 第 1 期
。

刘 宝 彬

: 《 关 于 离 退 休 老 干 部 的 社 会 作 用 》
,

郑 远 发

、

刘 堆 赞

:

云 杉

: 《 日 益 受 重 视 时 老 年 问 题 》
,

《 夕 阳 颂 》 1 9 8 5 年 第 3 期
。

《 睐 望 》 1 9 8 6
年 第 3 期

。

《 挖 掘 离 退 干 部 的 智 力 资 源
,

为 社 会 主 义 经 济 建 设 贡 献 力 量 》
, 《 夕 阳 颂 》 1 9 85年 第 4 期

。

颐@
。l
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