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〔摘 要〕知识资本作为一种新 的资本形态
,

其涵 义如何 ? 目前
,

中外学术界有诸多不同的解

释
。

本文在论述什么是知识
、

什么是资本
、

知识如何转化为资本等相关问题 的基础上
,

对这一问题进

行了尝试性研究
,

认为知识资本是指知识在一定条件下转化而成的
,

是企业在生产经营及其管理活

动中所积累起来 的最具有价值增值性的预付价值
,

它具有无形性
、

共享性
、

创新性和高增值性等特

征
。

〔关 键 词 」知识 ;
资本

;
知识资本
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在当今人类社会步入知识经济时代之后
,

企业

的资本结构将发生根本性的变化
,

即知识资本在企

业的资本结构中居主导地位
。

新经济增长理论认为
,

知识资本是决定经济长期而稳定增长的 内生性 因

素
,

在经济发展中起着举足轻重的作用
。

据有关资料

表明
,

美
、

英
、

法等 14 个工业化国家的经济增长主要

不是来源于物质资本投入的增加
,

而是依靠知识资

本的贡献
,

知识资本对经济增长的贡献率
,

在 20 世

纪初为 5一 2 0%
,

在 2 0 世纪中叶上升到 50 %左右
,

在 20 世纪 80 年代以后 上升到 60 一 80 % lj[ (第 56

页 )
。

因此
,

加强对知识资本的研究和管理有着十分

重要的理论意义和现实意义
。

知识资本作为一种全新而重要的资本形态
,

其

涵义如何 ? 目前
,

中外学术界有着不同的解释
。

如有

人认为
,

知识资本是一种知识性的活动
,

是 一 种 动 态

资 本 图
(第 58 7 页 ) ; 也 有 人 认 为

,

知 识 资 本 是 企 业 的

市 场 价 值 与 账 面 价 值 之 间 的 差 额 2[] (第 58 7 页 ) ; 还 有

人 认 为

,

知 识 资 本 是 企 业 所 有 无 形 资 产 的 总 和 2[] (第

5 5 7 页 )
,

等 等

。

然 而

,

我 们 认 为

,

这 些 观 点 似 乎 均 未 全 面 把 握 知

识 资 本 的 科 学 内 涵

,

揭 示 出 其 本 质 特 征

,

如 第 一 种 观

点 强 调 了 知 识 资 本 的 不 确 定 性 和 动 态 性

,

但 却 忽 视

了 知 识 资 本 的 使 用 价 值

,

即 价 值 增 值 功 能

;
第 二 种 观

点 强 调 了 知 识 资 本 的 量 的 规 定 性

,

但 却 忽 视 了 知 识

资 本 的 质 的 规 定 性

,

而 且 决 定 和 影 响 企 业 市 场 价 值

的 因 素 不 仅 是 知 识 资 本

,

目 前 企 业 的 账 面 价 值 也 不

仅 是 由 物 质 资 本 的 价 值 构 成 的

,

因 此 这 个

“
差 额

”
不

一 定 就 是 知 识 资 本 的 价 值
;
第 三 种 观 点 只 是 说 明 了

知 识 资 本 的 结 构

,

而 未 揭 示 出 知 识 资 本 的 本 质 属
性

。

所 以

,

有 必 要 对 知 识 资 本 的 涵 义 做 继 续 深 入 地 研 究

。

而 要 明 确 知 识 资 本 的 本 质

,

把 握 其 科 学 涵 义

,

我 们 认

为

,

就 有 必 要 先 弄 清 什 么 是

“

知 识

” 、

什 么 是

“

资 本

”
以

及 知 识 如 何 转 化 为 资 本 等 相 关 问 题

。

一

、

知 识 的 涵 义

马 克 思 主 义 的 认 识 论 告 诉 我 们

,

知 识 是 人 类 实

践 经 验 的 结 晶 或 总 结

,

它 属 于 认 识 的 范 畴

。

知 识 来 源

于 实 践

,

又 反 过 来 指 导 实 践

,

并 在 实 践 中 检 验 和 发

展

。

传 统 知 识 的 内 容 通 常 是 指 自 然 科 学 和 社 会 科
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:
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相 比 之 下

,

知 识 经 济 时 代 的

“

知 识

”

的 内 容 要 更 加

丰 富

,

除 了 包 括 自 然 科 学 和 社 会 科 学 外

,

还 包 括 技

术

、

能 力 和 管 理 等

。

经 济 合 作 与 发 展 组 织 在 《 以 知 识

为 基 础 的 经 济 》中
,

把 当 代 人 类 全 部 知 识 创 造 性 地 划

分 为 四 大 类 s[] (第 27 一 28 页 ) : l( ) 知道
“

是 什 么
”

的 知

识 ( K n o w
一
W h a t )

,

即 关 于 事 实 和 现 象 的 知 识

; ( 2 )知

道
“

为 什 么
”

的 知 识 ( K n o w
一
W h y )

,

即 关 于 自 然 规 律

和 科 学 原 理 等 方 面 的 知 识

; ( 3) 知道
“
怎 么 做

”

的 知 识

( K n o w
一
H o w )

,

即 关 于 技 术

、

技 能

、

技 巧 和 诀 窍 等 方

面 的 知 识

; ( 4 )知道
“

是 谁

”

的 知 识 ( K n o w
一
W h o )

,

即

关 于 人 力 资 源 管 理 方 面 的 知 识 和 能 力

。

其 中

,

第 一

、

二 类 知 识

,

可 统 称 为 归 类 知 识 或 显 性 知 识

;
第 三

、

四

类 知 识

,

可 统 称 为 沉 默 知 识 或 隐 性 知 识

。

所 谓 显 性 知

识

,

就 是 易 整 理

、

计 量 和 存 储

,

可 通 过 读 书

、

听 讲 和 查

看 数 据 库 等 方 式 而 获 得 的 知 识

。

所 谓 隐 性 知 识

,

就 是

不 易 显 露

、

归 类 和 度 量 的 知 识

,

它 们 存 于 人 的 头 脑 之

中

,

是 人 的 经 验 和 能 力 的 体 现

。

有 专 家 认 为

,

显 性 知

识 是 知 识 管 理 中 的

“

硬 件

” ,

而 隐 性 知 识 则 是 知 识 管

理 中 的

“

软 件

” ,

只 有 实 现 两 者 的 有 机 结 合

,

并 加 以 有

效 管 理

,

才 能 充 分 发 挥 知 识 应 有 的 作 用

。

由 此 可 见

,

知 识 的 内 容 比 信 息 的 内 容 更 加 丰 富

,

一 般 认 为

,

信 息

只 是 指

“
显 性 知 识

” ,

因 为 这 类 知 识 可 以 加 以 编 码 和

度 量

,

而 不 包 括

“

隐 性 知 识

” 。

在 知 识 经 济 时 代

,

知 识 作 为 一 种 独 立 而 起 着 主

导 作 用 的 生 产 要 素

,

与 其 它 生 产 要 素 相 比

,

具 有 以 下

主 要 特 征 闭
(第 340 页 ) :

( 1) 不可替代性
,

即 每 种 知 识

都 具 有 相 对 独 立 性

,

彼 此 之 间 难 以 替 代

; ( 2) 不可相

加性
; ( 3) 不可逆转性

,

即 人 们 一 旦 掌 握 了 某 种 知 识

,

便 不 可 逆 转

,

不 可 被 剥 夺

,

某 种 知 识 一 旦 被 传 播

,

就

不 可 收 回

; ( 4 ) 非磨 损性
,

即 知 识 在 其 使 用 中 本 身 不

会 被 消 耗 掉

,

可 以 无 限 制 地 复 制 与 使 用

; ( 5) 不可 分

性
,

即 一 个 知 识 单 元 或 一 条 信 息 不 可 能 被 分 成 几 个

部 分

; ( 6) 可共享性
,

即 一 种 知 识 不 排 除 他 人 可 以 同

样 完 整 地 享 用

; ( 7) 无限增值性
,

即 知 识 在 其 传 播 和

使 用 过 程 中 有 不 断 完 善

、

丰 富 的 可 能 性

。

这 些 特 征 便

决 定 了 知 识 的 复 制 与 使 用 将 使 经 济 增 长 方 式 发 生 根

本 性 变 化

,

即 经 济 长 期 高 速 增 长 成 为 可 能

。

为 此

,

有

专 家 为 未 来 社 会 列 出 了 下 列 震 惊 世 界 的 公 式

: “

知 识

一 财 富

” 、 “

知 识 = 资 本
” 、 “

知 识 一 经 济

” !

根 本 属 性
。

马 克 思 把 资 本 定 义 为 能 带 来 剩 余 价 值 的

价 值

,

便 突 出 地 表 明 了 资 本 具 有 带 来 价 值 增 值 的 使

用 价 值 这 一 根 本 属 性

,

这 无 疑 是 对 资 本 范 畴 最 深 刻

的 认 识

。

但 是

,

也 应 该 看 到

,

早 在
100 多年以前

, “
马

克 思 对 资 本 范 畴 的 理 解 又 主 要 是 从 生 产 关 系 而 不 是

从 生 产 力 角 度 去 考 察 资 本 主 义 社 会 的 资 本

,

因 此 并

不 能 完 全 适 合 包 括 社 会 主 义 市 场 经 济 在 内 的 商 品 经

济 社 会 一 般 或 共 性 的 资 本 范 畴

’
,[’ 〕 (第 32

、

33 页 )
。

社 会

主 义 市 场 经 济 的 理 论 和 实 践 已 丰 富 和 发 展 了 马 克 思

主 义 的 经 济 理 论

,

所 以

“
适 用 于 市 场 经 济 一 般 的 资 本

一 般 范 畴 也 应 得 到 发 展
”
sj[ (第 54 页 )

。

尤 其 是 在 人 类

社 会 步 入 知 识 经 济 时 代 的 今 天

,

知 识 资 本 越 来 越 重

要

,

这 就 更 需 要 对 资 本 范 畴 加 以 发 展

,

加 以 重 新 界

定

。

作 为 对 资 本 范 畴 的 理 论 研 究

,

固 然 要 研 究 对 资

本 范 畴 的 表 述

,

但 更 重 要 的 是 要 研 究 资 本 范 畴 的 内

在 本 质 特 征 和 内 涵

。

因 此

,

我 们 认 为

,

在 给 资 本 下 定

义 时

,

应 把 握 以 下 几 点

:
( 1) 资本是商品经济社会客

观存在的经济范畴
,

即 资 本 是 商 品 化

、

货 币 化 的 生 产

要 素

,

应 体 现 商 品 经 济 中 的 一 般 关 系

; ( 2) 资本是社

会再生产过程中商品化
、

货 币 化 生 产 要 素 的 价 值 的

集 合 体

; ( 3) 资本的本质属性是一种能带来价值增值

的价值
;
( 4) 资本是一种预付价值

,

即 活 劳 动 物 化 的

价 值

; ( 5) 资本是社会财富中用于社会生产的部分
;

( 6) 资本 不仅 是一种有 形 的财 富
,

而 且 也 包 含 无 形 的

财 富

; ( 7) 资本的生命在于运动
,

只 有 在 运 动 中

,

才 能

收 回 其 预 付 价 值

,

才 能 实 现 其 价 值 增 值

。

基 于 上 述 认 识

,

我 们 把 资 本 定 义 为

;
资 本 是 指 在

商 品 经 济 社 会 再 生 产 过 程 中 所 有 积 累 起 来 以 取 得 价

值 增 值 的 预 付 价 值

,

它 不 仅 包 括 有 形 的 预 付 价 值

,

而

且 也 包 括 无 形 的 预 付 价 值

。

三

、

知 识 向 资 本 的 转 化

二

、

资 本 的 涵 义

人 们 以 往 所 说 的 资 本

,

通 常 是 指 物 资 资 本

。

什 么

是 物 质 资 本
? 一 直 是 中 外 学 术 界 长 期 争 论 不 休 的 一

个 问题
,

真 可 谓 是 观 点 丛 生

。

但 是

,

在 这 些 众 多 的 观

点 中

,

只 有 马 克 思 的 资 本 观

,

才 真 正 揭 示 出 了 资 本 的

知 识 由 来 已 久

,

从 人 类 认 识 活 动 开 始

,

便 产 生 了

知 识

。

但 是

,

知 识 转 化 为 资 本

,

成 为 一 种 独 立 的 生 产

要 素 或 经 济 资 源

,

是 知 识 经 济 时 代 的 重 要 特 征

。

因 为

这 一 转 化 进 程

,

必 须 具 备 一 定 的 条 件

,

还 要 采 取 一 定

的 实 现 手 段 和 措 施

。

知 识 向 资 本 转 化 的 条 件 主 要 有

:
( 1) 思想条件

,

即 人 们 关 于 知 识 的 观 念 发 生 重 大 变 化

,

认 识 到 知 识

是 一 种 起 主 导 作 用 的 生 产 要 素

,

并 自 觉 地 重 视 对 知

识 的 学 习 和 管 理
; ( 2) 生产力条件

,

即 生 产 力 发 展 到

能 够 使 知 识 跨 地 区

、

跨 国 界 流 动

,

以 及 无 限 制 地 复 制

和 有 效 使 用 的 技 术 水 平

,

如 当 今 信 息 处 理 技 术

、

网 络

通 信 技 术 的 迅 速 发 展

,

便 为 知 识 向 资 本 转 化 提 供 了
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技 术 保 障

;
( 3) 市场条件

,

即 以 知 识 为 交 易 对 象 的 市

场 及 其 交 易 规 则 和 方 式

,

从 而 使 知 识 得 以 合 理 流 动

与 配 置

,

实 现 其 价 值 增 值

,

如 今 网 络 市 场 的 迅 速 兴 起

与 发 展

,

便 使 知 识 向 资 本 的 转 化 具 备 了 这 一 条 件

。

但 是

,

知 识 向 资 本 的 转 化 仅 仅 具 备 了 上 述 条 件

是 远 远 不 够 的

,

还 必 须 采 取 相 应 的 手 段 和 措 施

。

主 要

有

:

建 立 健 全 知 识 产 权 制 度

,

对 知 识 的 占 有 权

、

使 用

权

、

收 益 权 和 处 分 权 加 以 规 范

,

做 到 产 权 明 晰

;
建 立

健 全 公 正
、

有 序

、

有 效 的 知 识 市 场 配 置 机 制

,

使 市 场

在 知 识 的 生 产

、

传 递 和 利 用 过 程 中 发 挥 基 础 性 调 节

作 用

;
建 立 健 全 知 识 这 一 重 要 生 产 要 素 参 与 收 益 分

配 的 分 享 制 度

,

做 到 责 权 利 相 结 合

,

充 分 调 动 知 识 主

体 的 积 极 性

、

主 动 性 和 创 造 性

;
充 分 发 挥 政 府 引 导 和

服 务 作 用
,

如 制 定 产 业 技 术 政 策

、

税 收 优 惠 政 策

、

发

布 新 技 术 指 南

、

提 供 信 息 服 务 等

;
企 业 要 根 据 其 生 产

经 营 特 点 以 及 知 识 水 平 和 知 识 结 构

,

采 取 相 应 措 施

,

加 强 对 知 识 的 学 习 和 管 理

,

实 现 由 产 品 型 向 知 识 型

的 转 变

,

等 等

。

只 有 采 取 这 样 一 些 手 段 和 措 施

,

才 能

使 知 识 要 素 与 其 他 生 产 要 素 进 行 有 效 的 配 置

,

从 而

才 能 使 之 实 现 向 资 本 的 转 化

,

充 分 体 现 出 其 价 值

,

形

成 知 识 商 品

。

四

、

知 识 资 本 的 定 义

ǐ1 1
门」, .一Ò
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基 于 对 上 述 三 个 问 题 的 认 识

,

我 们 将 知 识 资 本

定 义 为

:

知 识 资 本 是 指 知 识 在 一 定 条 件 下 转 化 而 成

的

,

是 企 业 在 其 生 产 经 营 及 其 管 理 活 动 中 所 积 累 起

来 的 最 具 有 价 值 增 值 性 的 预 付 价 值

。

关 于 知 识 资 本 的 结 构

,

不 同 的 学 者 从 不 同 的 研

究 角 度

,

有 不 同 的 看 法 困
(第 76 一 77 页 ) :

外 国 学 者 斯

图 尔 特 认 为

,

知 识 资 本 是 由 人 力 资 本

、

结 构 性 资 本 和

顾 客 资 本 构 成 的

;
埃 德 文 森 和 沙 利 文 认 为

,

知 识 资 本

分 为 人 为 资 源 和 结 构 性 资 本 两 部 分

;
我 国 学 者 申 明

认 为

,

知 识 资 本 应 由 市 场 资 产

、

知 识 产 权 资 产

、

人 力

资 产 和 组 织 管 理 资 产 构 成

;
保 健 云 认 为

,

知 识 资 本 包

括 人 力 资 本

、

知 识 产 权 资 本

、

顾 客 资 本 和 市 场 资 本

,

等 等

。

综 合 这 些 研 究 成 果

,

我 们 把 知 识 资 本 划 分 为 以

下 四 个 部 分

:
( 1) 人力 资 本

,

即 凝 聚 于 企 业 员 工 身 上

的 各 种 技 能 与 知 识

; ( 2) 基础结构资本
,

即 不 依 附 于

企 业 人 力 资 本 而 存 在 的 组 织 的 其 它 所 有 能 力

,

包 括

企 业 的 组 织 结 构

、

信 息 系 统

、

战 略 计 划

、

经 营 目 标

、

管

理 规 范

、

组 织 文 化

、

工 艺 流 程 等 保 证 企 业 安 全

、

有 序

、

正 常

、

高 效 地 运 转 的 基 本 的 知 识 因 素

; ( 3) 知识产权

资本
,

即 受 法 律 保 护 的 一 种 财 产 形 式

,

一 般 由 专 利

、

版 权

、

商 标

、

商 业 秘 密 和 专 业 技 术 等 构 成

; ( 4) 市场资

本
,

即 产 生 于 企 业 与 其 产 品 市 场 和 客 户 的 有 益 关 系

,

由 品 牌

、

商 誉

、

经 常 性 合 同

、

营 销 渠 道

、

有 利 的 经 营 权

和 使 企 业 享 有 竞 争 优 势 的 其 它 合 同 等 构 成

。

这 四 种

资 本 各 自 具 有 相 对 的 独 立 性

,

但 彼 此 之 间 也 是 相 互

联 系

、

相 互 作 用 的

,

如 人 力
资 本 是 构 成 知 识 资 本 的 核

心 和 重 要 基 础

,

如 果 没 有 人 力 资 本

,

则 其 他 知 识 资 本

便 缺 乏 载 体 和 实 现 主 体

;
基 础 结 构 资 本 可 为 其 他 知

识 资 本 充 分 发 挥 其 作 用 提 供 制 度 和 组 织 保 障
;
市 场

资 本 是 其 他 知 识 资 本 的 价 值 得 以 最 终 实 现 的 通 道

等

。

正 是 由 于 它 们 之 间 存 在 着 这 些 密 切 的 联 系

,

才 共

同 推 动 着 企 业 知 识 资 本 的 增 值 与 实 现

,

使 知 识 资 本

成 为 企 业 价 值 的 重 要 源 泉

。

与 物 质 资 本 相 比

,

知 识 资 本 具 有 以 下 基 本 特 征

:

( 1) 无形性
。

知 识 资 本 作 为 知 识 的 转 化

“

物

” ,

其

存 在 形 态 便 是 无 形 的

。

尽 管 如 此

,

但 其 作 用 及 其 效 果

却 能 够 被 人 们 明 显 地 感 受 到

。

(2 )共享性
。

知 识 资 本 作 为 知 识 的 转 化

“
物

” ,

因

而 在 其 使 用 上 应 具 有 共 享 性

,

即 使 是 知 识 产 权 资 本

也 必 须 在 一 定 的 范 围 内 和 条 件 下 具 有 一 定 的 共 享

性

。

因 为 任 何 一 种 知 识 资 本 只 有 具 备 了 这 一 特 征

,

在

一 定 组 织 中 流 动 起 来

,

才 能 被 恰 当 地 使 用

,

才 能 有 效

地 转 化 为 生 产 力

。

正 是 从 这 种 意 义 上

,

有 专 家 认 为

,

实 现 知 识 资 本 的 共 享 是 知 识 资 本 转 化 为 生 产 力 的 桥

梁

。

( 3 )创新性
。

知 识 资 本 作 为 知 识 的 转 化

“

物

” ,

在

其 复 制 与 使 用 的 过 程 中 具 有 不 断 的 创 新 性

。

知 识 的

总 量 与 日 俱 增 和 更 新 速 度 日 益 加 快

,

这 便 决 定 了 知

识 资 本 应 具 有 这 一 特 征

,

即 在 其 复 制 和 使 用 过 程 中

不 是 简 单 地 重 复

,

而 是 不 断 扩 张 与 创 新

。

只 有 这 样

,

知 识 资 本 才 能 成 为 决 定 企 业 长 期 而 稳 定 发 展 的 动 力

源

。

(4 )知 识资本是 一种预付 价值 或垫付价 值
。

知 识

资 本 的 形 成 离 不 开 投 资

,

包 括 智 力 劳 动 的 耗 费 和 物

资 财 富 的 耗 费

,

而 且 有 时 还 会 发 生 较 大 的 机 会 成 本

。

因 此

,

这 些 投 资 成 本 必 须 在 知 识 资 本 所 带 来 的 未 来

持 久 性 收 入 中 得 以 补 偿

。

( 5) 增值性
。

知 识 资 本 作 为 一 种 新 的 资 本 形 态

,

在 其 复 制 和 使 用 过 程 中 不 仅 自 身 的 价 值 会 增 值

,

而

且 还 会 通 过 其 能 动 作 用 使 物 资 资 本 有 着 更 大 的 增

值

。

因 此

,

把 知 识 资 本 与 物 质 资 本 有 机 地 结 合 起 来

,

并 加 以 综 合 地 经 营

,

就 会 产 生
1 + 1 > 2 的 效 果

。
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